ДОГОВОР №
об образовании по образовательным программам дошкольного образования
 г. Ступино                                                                                               "_____" ______________ 20____ г.

                                                                                                                                                                                             (дата заключения договора)

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №14 «Подснежник» городского округа Ступино Московской области, осуществляющий образовательную деятельность (далее - образовательная организация) на основании лицензии от 29.05.2018 г., регистрационный номер 77534, серия 50 Л 01 № 0009414,  выданной Министерством образования Московской области, именуемое  в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Стяжиной Натальи Михайловны, действующего на основании Устава, зарегистрированного 27.12.2017 г. № 309-п  и именуемый в дальнейшем "Заказчик", в лице____________________________________________________________________, 

                          (фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя)

в интересах несовершеннолетнего ______________________________________________________,

                                   (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. Предметом Договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2. Форма обучения очная;
1.3. Исполнитель обеспечивает осуществление дошкольного образования в соответствии с основной образовательной программой дошкольного образования и при необходимости адаптированной основной образовательной программой для Воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, разрабатываемой и утверждаемой Исполнителем в соответствии с федеральным государственным образовательным  стандартом дошкольного образования и с учетом соответствующих примерных образовательных программ дошкольного образования;

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет ___ календарных года (лет);

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: полный день 
(12-часовое пребыванием: с 07 ч. 00 мин. до 19 ч. 00мин.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.

2. Взаимодействие сторон
2.1. Исполнитель обязан:
2.1.1. Зачислить Воспитанника___________________________________________________ образовательной организации на основании:                                       название и номер группы 
- направления, полученного в рамках реализации государственной и муниципальной услуги,
- личного заявления Заказчика;

- медицинского заключения, выданного детской поликлиникой;

- свидетельства о рождении ребенка или документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав ребенка);

- свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания;
- приказа от «______» _________________ 20___г. №_____по образовательной организации.
2.1.2. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.1.3. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.1.4. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 "О защите прав потребителей"  и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г.  № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации».

2.1.5. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.1.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.1.7. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.1.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.1.9. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.1.10. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.1.11.  Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием в соответствии с 20-дневным меню на основе физиологических потребностей в пищевых веществах, на основании требований санитарно-эпидемиологических правил, утвержденного заведующим образовательной организации.

2.1.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.

2.1.13. Уведомить Заказчика в течение двух недель о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.1.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.1.15. Организовать и координировать бесплатную квалифицированную помощь Заказчику в воспитании ребенка, коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии. Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение ребенка.
2.1.16.  При необходимости, на основании решения ПМПк образовательной организации направлять Воспитанника для обследования специалистами в МБУ ДО Центр «Развитие».

2.1.17. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни (при наличии справки из лечебного учреждения), санитарно-курортного лечения (при наличии справки из санаторного учреждения), карантина или домашнего режима  (при наличии справки из лечебного учреждения), отпуска (при наличии заявления) Заказчика.
2.1.18. Организовать предметно-развивающую среду в Учреждении (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки); 
2.1.19. Установить график посещения ребенком Учреждения:

· пятидневный – с 7.00час. до 19.00час.;

· выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни;

· в предпраздничные дни – с 7.00час. до 18.00 час., короче на 1 час;
направлять ребенка для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия Родителей;
2.1.20. Соблюдать конфиденциальность информации о ребенке и семье воспитанника Учреждения;
2.1.21. Довести до «Заказчика» информацию о порядке обращения за компенсацией родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими   образовательные   программы   дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным Постановлением Правительства Московской области.

2.2. Заказчик обязан:
2.2.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.2.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенным в разделе 4 настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником до 20 числа ежемесячно.

2.2.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.

2.2.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства, а также информацию о достижении старшим ребёнком 18-летнего возраста.

2.2.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно Правилам внутреннего распорядка Исполнителя. Прием детей утром осуществляется строго до 08.00.

2.2.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни.

2.2.7. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.2.8. Информировать образовательную организацию о выходе ребёнка после болезни, отпуска или по другим причинам отсутствия накануне до 14.00 час.

2.2.9. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.2.10.  Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2.11.  Лично передавать ребенка воспитателю и забирать ребенка от Исполнителя у воспитателя с регистрацией в журнале приема и ухода детей, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста. В исключительных случаях – другим лицам на основании письменного заявления родителей (законных представителей), заверенного нотариусом.  

2.2.12.  Обеспечить  ребенка специальной одеждой и обувью: для музыкальных занятий – чешками, для физкультурных занятий - спортивной формой для зала и облегченной одеждой и обувью для улицы.

2.2.13.  Предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в Учреждении в течение дня:

- спортивную форму для физкультурных занятий, чешки,

- сменную одежду для прогулки с учетом погоды, времени года,

- сменное белье (трусы, майки), пижаму – в холодный период,

- расческу, носовые платки, влажные салфетки (для младших групп).

2.2.14.  Соблюдать и защищать права и достоинство своего ребёнка, других воспитанников образовательной организации.

2.2.15.  Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребёнка, других детей и родителей, а также сотрудников образовательной организации.

2.2.16. Соблюдать правила безопасности, закрывать за собой калитку и дверь в детский сад, не пропускать посторонних людей на территорию.
2.2.17.  Запрещается приносить в образовательную организацию и давать ребенку: жвачки, мелкие предметы, деньги, золотые украшения, еду, включая сладости и напитки; острые и режущие предметы, химикаты; лекарства; гаджеты: сотовые телефоны, планшеты, электронные игры, смарт-часы; ювелирные украшения и иные ценные вещи.
3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) устанавливается на основании Федерального закона Российской федерации №131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; в соответствии со статьей 65 Федерального закона от 29.12.2012г. №273 «Об образовании в Российской Федерации»; на основании Постановления администрации городского округа Ступино от 15.02.2019г. №421-п «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях городского округа Ступино» и составляет:

137,0 руб. – за один день посещения Воспитанником до 3-х лет;

151,0 руб. – за один день посещения Воспитанником старше 3-х лет.

3.2. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми с ограниченными возможностями здоровья, а также детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата не взимается (при наличии справки).

3.3. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ, одному из Родителей выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъекта РФ (Московской области), но не менее 20 % среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в ДОУ на первого ребенка, не менее 50 % размера такой платы на второго ребенка, не менее 70 % размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей (основание: Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273 – ФЗ). После внесения родительской платы, заказчик ежемесячно с 5 по 10 число месяца, следующего за месяцем, в котором была внесена родительская плата, получает компенсацию родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях г.о. Ступино Московской области, осуществляющих образовательную деятельность, в беззаявительном порядке, на основании сведений, содержащихся в ведомственной информационной системе, в размере 20 процентов от среднего размера родительской платы, установленного постановлением Правительства Московской области от 26.05.2014 № 378/17, на первого ребенка в семье, с учетом количества дней фактического посещения образовательной организации. 
Компенсацию родительской платы в беззаявительном порядке получать_____________________________________________. (согласен/ не согласен) 
В целях получения компенсации в беззаявительном порядке заказчик прикладывает к настоящему договору банковскую справку с реквизитами счета. Если ребенок заказчика является вторым или последующим ребенком в семье и заказчик желает получать компенсацию в размере 50 процентов от среднего размера родительской платы, установленного постановлением Правительства Московской области от 26.05.2014 № 378/17, на второго ребенка и 70 процентов на третьего и последующих детей в семье, то ему необходимо оформить заявление в электронной форме посредством государственной информационной системы Московской области «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Московской области» или подать заявление в образовательную организацию, которую посещает ребенок..

3.4. Взимание платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, осуществляется за фактические дни посещения, согласно табелю учета посещаемости детей.
3.5. Родительская плата не взимается в случаях:

- периода болезни ребёнка, подтверждённого справкой медицинского учреждения,

- карантина, подтверждённого приказом организации,

- периода очередного отпуска родителей (законных представителей) по заявлению о непосещении ребёнком дошкольной организации в данный период.

3.6. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора по выданной квитанции в срок не позднее 20 числа следующего месяца за наличный расчет, через онлайн платежи, а также по заявлению со счета «Материнский капитал» Пенсионного фонда России.
4. Права сторон
4.1.  Исполнитель вправе:
4.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
4.1.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье (в форме устных бесед с воспитателем, заведующим, заместителем заведующего по воспитательной и методической работе, педагогом – психологом, учителем – логопедом и т.д.).
4.1.3. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении с детьми Заказчика, непосредственной угрозе жизни и здоровью ребенка.
4.1.4. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
4.1.5. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
4.1.6. Производить обработку персональных данных Заказчика и Воспитанника, размещать обработанные персональные данные в информационно – телекоммуникативных сетях, включать обработанные персональные данные воспитанника, списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные нормативными документами федеральных и муниципальных органов управления образования.
4.1.7. Объединять группы или переводить ребенка в другие группы при необходимости (возникновение карантина, отсутствие работника по уважительным причинам, в случае резкого сокращения количества воспитанников в группе, например, в летний период, во время ремонта группы  и др.).

4.1.8. Закрывать образовательную организацию на проведение ремонтных работ, предупредив Заказчика за 1 месяц. При необходимости на время закрытия образовательной организации ребенку предоставляется место в другой дошкольной образовательной организации.
4.2. Заказчик вправе:
4.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.
4.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

4.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика, в том числе на официальном сайте МАДОУ (http://podsnezhnik-14.ru).

4.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
4.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение 5 дней по 2 часа при наличии своевременно оформленной личной медицинской книжки.
4.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, Дни здоровья и др.).
4.2.7. Присутствовать на обследовании ребенка специалистами муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр психолого – педагогической, медицинской и социальной помощи «Развитие» городского округа Ступино Московской области  (далее - МБУ ДО Центр «Развитие»), муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр психолого – педагогической, медицинской и социальной помощи «Семья» городского округа Ступино Московской области  (далее - МБУ ДО «ЦМППС «Семья»), врачами узких специальностей при проведении углубленного медицинского осмотра.
4.2.8. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом образовательной организации.
4.2.9. На оплату услуг, оказанных Воспитаннику (в возрасте после 3 лет), в образовательной организации путем безналичного перечисления средств материнского (семейного) капитала на счета (лицевые счета) образовательной организации, указанные в дополнительном соглашении к договору между образовательной организацией и лицом, получившим в установленном порядке государственный сертификат на материнский (семейный) капитал.
4.2.10. Оказывать любую помощь, направленную на развитие образовательной организации, создания условий по воспитательно-образовательной деятельности и укреплению материально-технической базы в соответствии со ст. 582 Гражданского кодекса Российской Федерации.
4.2.11. Участвовать в ремонте групповых помещений, оснащении предметной развивающей среды в группе, благоустройстве участков.
5. Ответственность сторон
Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего договора в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6. Срок действия договора
Настоящий договор вступает в силу с момента подписания и действует до отчисления воспитанника из ДОУ.
7. Особые условия договора
7.1. Настоящий договор может быть изменен и дополнен по соглашению сторон. Все изменения, дополнения оформляются в письменном виде, подписываются обеими сторонами и являются его неотъемлемой частью.

7.2. Споры, возникающие при толковании или исполнении условий настоящего договора, разрешаются путем переговоров, в случае недостижения согласия – в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. Во всем ином, не оговоренном в настоящем договоре, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах: один экземпляр хранится в Учреждении, другой – у Родителей (законных представителей) ребенка. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

7.5. Даю согласие на фото и видео съемку своего сына (дочери) в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детском саду общеразвивающего вида №14 «Подснежник» городского округа Ступино Московской области для размещения на официальном сайте организации, на странице детского сада вконтакте и инстаграмм.
	Исполнитель:

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №14 «Подснежник» городского округа Ступино Московской области 
Адрес: 142803, Российская Федерация, Московская область, городской округ Ступино, город Ступино улица Октябрьская, владение 41А 

ИНН 5045025413/КПП:504501001

Телефон: 644-25-36

Заведующий МАДОУ __________________

Стяжина Н.М.                           (подпись)  

М.П.


	Заказчик:

____________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Паспорт: серия _________ № __________

Выдан:______________________________

«____» ____________________   _________       

_____________________________________

(адрес проживания)

______________________________________________________

_____________________________________

(контактный телефон)

подпись_________________________

С Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса ознакомлен(а).

_____________ /__________________/


2-ой экземпляр получил «_____»________20      г.


_____________ /__________________/

Даю согласие на психолого-педагогическое сопровождение ребенка, включающее диагностические исследования, профилактические, развивающие, коррекционно-развивающие занятия.

подпись_________________________


                                                  8.     Адреса и данные сторон
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